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Castiglione delle Stiviere, data e prot vedi segnatura
AGLI ATTI
ALL'ALBO
AL PERSONALE INTERNO

Awviso per reclutamento di personale interno in qualita’ di esperto in possesso di specifiche competenze per percorso formativo di
mentoring e orientamento, sostegno alle competenze disciplinari, coaching motivazionale - Periodo A: Luglio - Agosto 2023 e
Periodo B: Settembre - Novembre 2023

INTERVENTO: M4C111.4-2022-981
CODICE CUP: F24D22002520006
CODICE PROGETTO: M4C111.4-2022-981-P-18904

VISTO il PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA,

VISTA la nota N. AOOGABMI-109799 del 30/12/2022 riportante le Istruzioni operative per I'attuazione dell'investimento;
VISTO il Collegio docenti del 07/03/2023;

VISTO l'accordo di concessione emesso con protocollo n. 50990 del 18/03/2023 (ns. protocollo n. 1737);

VISTOIID.I. . n. 129 del 28 agosto 2018, concernente "Regolamento recante le istruzioni generali sulla gestione amministrativo
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 1, comma 143, della legge n. 107 del 13 luglio 2015;

VISTA la procedura di conferimento degli incari individuali come riportata dal Quaderno n. 3 del Ministero dell'Istruzione 11/2020;
VISTO il REGOLAMENTO D’ISTITUTO PER GLI ACQUISTI approvato con delibera n. 03/2016 del 12/02/2016 Consiglio di Istituto —
aggiornato con deibera n. 5 del 20/12/2017.

PREMESSO che per I'attuazione dell'Investimento & necessario avvalersi di figure di elevato profilo professionale aventi
Competenze specifiche nei vari percorsi costituenti 'azione formativa.

VIENE INDETTO IL SEGUENTE AVVISO PUBBLICO

DI SELEZIONE E RECLUTAMENTO per esperto in possesso di specifiche competenze per percorso formativo di mentoring e
orientamento, sostegno alle competenze disciplinari, coaching motivazionale a favore degli studenti che mostrano particolari
fragilita, motivazionali e/o nelle discipline di studio.

Periodo A: Luglio - Agosto 2023.

Periodo B: Settembre - Novembre 2023

ART. 1 - Profilo dell’esperto
I'esperto incaricato:

- e in possesso di uno dei seguenti titoli: Laurea Magistrale o vecchio ordinamento con buone capacita comunicative, relazionali ed

educative. Titolo preferenziale: master in coaching scolastico

- organizza il percorso istituendo un rapporto empatico con I'alunno a lui assegnato per aiutarlo nellindividuare le sue difficolta disciplinari,

le strategie utili a superarle, le risorse di cui dispone per scoprire il piacere di apprendere alla base della motivazione

- siraccorda

o conil Consiglio della classe degli alunni da lui seguiti per raccogliere informazioni utili ad inizio percorso e fornire informazioni utili ai
docenti a fine percorso sugli stili dei discenti;
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o con gli esperti che hanno in carico il proprio tutee per percorsi formativi disciplinari e/o laboratoriali per condividere una rubrica di
autovalutazione che guidi la/il discente per l'intero percorso, che registri anche la valutazione assegnata dal docente disciplinare a
monte e a valle del percorso e propedeutica al rilascio dell' attestato finale;

o con il componente del Team per la prevenzione che ha in carico 'alunno fornendogli i dati utili al monitoraggio;
con il conduttore del percorso genitoriale, se uno o entrambi i genitori dell'alunna/o destinatario partecipano al percorso formativo
loro dedicato;

- comunica al servizio comunale la partecipazione dei nominativi individuati verificando la possibilita di incontri preventivi tra Servizio ed

esperto conduttore se 'alunna/o destinatario € gia in carico ai servizi sociali;

- pud candidare anche per la conduzione di uno dei due percorsi genitoriali previsti;

- puo candidature per piu percorsi;

- redige tutta la documentazione richiesta dal progetto in tempi non coincidenti con le attivita individuali;

- quando richiesto partecipa agli incontri del Team per la prevenzione della dispersione scolastica.

ART. 2 - Tipologia percorso

Ciascun percorso formativo:

- ha la durata di 10 ore in orari indicati dalla scuola e concordati con I'esperto, diversi da quelli di frequenza scolastica possibili anche nel
periodo estivo e sovrapponibili con 'orario mensa dell'alunna/o;

- € basato su rapporto one to one con 'alunna/o;

- prevede lo stretto raccordo con il Consiglio della classe frequentata dall'alunna/o e con gli altri esperti che registrino 'alunna/o nei
propri percorsi formativi.

ART. 3 - Retribuzione

La retribuzione & quella prevista dal piano finanziario approvato nell’Azione di Investimento 1.4:

Il compenso orario ammonta a 42 €/h omnicomprensivi.

Il numero di percorsi previsti & pari a 37 corrispondente al numero di alunni coinvolti.

Ciascun esperto indica il numero massimo di alunni che accetta in assegnazione.

Il compenso verra erogato compatibilmente con la tempistica degli anticipi effettuati dall’ Unita di Missione sulla base della
documentazione consegnata.

ART. 4 - Documentazione da produrre
Il candidato dovra compilare il modello di autocandidatura dichiarando con autocertificazione:
Di essere in possesso di cittadinanza italiana o di uno stato membro dell’Unione Europea
Di godere dei diritti civili e politici
Di non aver riportato condanne penali e di avere il casellario giudiziale nullo
Di non essere sottoposto a procedimenti penali

In caso di dichiarazioni false e mendaci, accertate dopo la stipula del contratto, questo sara risolto di diritto, ai sensi dell'art. 1456 del
C.C. (clausola risolutiva espressa). Il candidato alleghera inoltre Curriculum Vitae in formato europeo.
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Gli interessati di cui all'art.1 potranno inviare la propria candidatura utilizzando esclusivamente il modulo allegato 1 tramite email
mnic80700p@istruzione.it entro e non oltre le ore 12.00 del 20/04/2023 specificando nell'oggetto “Candidatura ESPERTO INTERNO
mentoring e orientamento, sostegno alle competenze disciplinari, coaching motivazionale”.

ART.5 - Selezione dei candidati: criteri e aggiudicazione

La valutazione sara effettuata sulla base dei seguenti titoli:

a. Laurea inerente la qualifica richiesta e, in casi eccezionali, diploma; punti 30

b. Altre lauree - Attestati di specializzazione - Master universitari - Dottorati di ricerca- punti 5

c. Precedenti esperienze maturate nel settore oggetto dell'incarico in ambito scolastico e/o presso altri enti pubblici — punti 20

d. Essere risorsa interna all'istituto per attivita non inerenti alla propria classe di concorso. Punti 20 personale di ruolo — punti 10
personale supplente

e. Continuita nell'lstituto in anni precedenti — punti 5 per anno (max 20)

f. Pubblicazioni ed altri titoli attinenti all’attivita — punti 1

Una commissione verra costituita per valutare le domande ricevute.

La scelta finale &€ comunque rimessa all'insindacabile giudizio del Dirigente Scolastico tenendo conto del numero dei percorsi presi in
carico e dal numero dei peridi indicati.

La graduatoria provvisoria sara pubblicata sul sito internet della Scuola entro e non oltre il 30/04/2023.
La graduatoria diventera definitiva decorsi 5 gg. (utili per eventuali ricorsi) dalla pubblicazione.
La Scuola siriserva di conferire lincarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta, purché pienamente rispondente alle esigenze
formative.
ART. 6 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, tali
dati forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all'espletamento della procedura selettiva.
Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la
facolta di accedervi.

ART. 7 - Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall'art.5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di cui al presente
Awviso di selezione € il dirigente scolastico Miriam Predelli.

il Dirigente Scolastico
Miriam Predelli
( documento informatico firmato digitalmente
ai sensi dell'art. 24 D. Lgs. 82/2005 e ss. mm.i)
Allegati: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
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ALLEGATO 1 - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Domanda di partecipazione alla selezione prevista dallAvviso PER RECLUTAMENTO DI PERSONALE INTERNO IN
QUALITA’ DI ESPERTO PER IL PERCORSO FORMATIVO DI MENTORING E ORIENTAMENTO, SOSTEGNO ALLE
COMPETENZE DISCIPLINARI, COACHING MOTIVAZIONALE.

IN POSSESSO DI SPECIFICHE COMPETENZE PER PERCORSO  Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione
scolastica.
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CHIEDE

di poter partecipare alla selezione per la progettazione e lo svolgimento in qualita di esperto di moduli formativi per
percorso formativo di mentoring e orientamento, sostegno alle competenze disciplinari, coaching
motivazionale per il periodo indicato:

1 periodo Luglio - Agosto 1 periodo Settembre -Novembre

A tal fine, ai sensi del DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni stabilite per false e mendaci dichiarazioni, previste dal
Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia, il sottoscritto

DICHIARA
sotto la propria personale responsabilita:

* Di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno stato membro UE

* Di non aver riportato condanne penali e di avere il casellario giudiziale nullo

* Di non essere sottoposto a procedimenti penali

* Di non aver riportato a suo carico condanne per talun dei reati di cui agli articoli 600-bis, 600- ter, 600-quarter,
600- quinquies e 609- undicies del codice penale, ovvero irrogazione di sanzioni interdittive all’esercizio di
attivita che comportino contatti diretti e regolari con minori

* Di essere in possesso di comprovata specializzazione pertinente con 'oggetto del modulo a cui si chiede

di partecipare

* Di aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva i contenuti

* Di aver preso visione del bando e dei relativi contenuti, nonché degli obiettivi da raggiungere
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Descrittori

Indicatori

Dichiarazione a cura del candidato. Indicare requisito
posseduto

Punteggio
attribuibile

Titolo di studio

Laurea inerente la qualifica
richiesta

Diploma di maturita

Altri titoli culturali

Altre lauree Attestati di
specializzazione - Master
universitari - Dottorati di
ricerca

Precedenti esperienze

Esperienze maturate nel settore oggetto

culturali dell'incarico in ambito

professionali scolastico e/o presso altri
Continuita nell'lstituto in
anni precedenti

Altro

Pubblicazioni ed altri titoli
attinenti all’attivita

Come da previsto dall’Avviso allega: CV europeo sottoscritto

1 SOOSCIIt ...t

Generale per la Protezione dei Dati (Regolamento UE 2016/679) e successive modifiche e integrazioni

L'istituto Comprensivo 2 di Castiglione delle Stiviere al trattamento, anche con l'ausilio di mezzi informatici e telematici, di dati personali
forniti dal/dalla sottoscritto/a. Prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati ¢ il dirigente scolastico,
Miriam Predelli e che la sottoscritta potra esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art.
7 del “Codice Privacy”, ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto ad ottenere la conferma dell’'esistenza degli stessi
conoscerne il contenuto e le finalita e le modalita di trattamento, verificarne I'esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la

AUTORIZZA

cancellazione, nonché 'opposizione al trattamento degli stessi.

Luogo e data

=

£

AR

Firma

con la presente, Ai sensi del D.Lgs. 30 giugno 2002 n. 196 e del Regolamento
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